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AL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL
MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO.
PRESENTE:

La COMISION EDILICIA DE_N_EDKUCAClC'),N del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zifiga,
Jalisco, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion | de la
Constitucion - Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 73 fraccidn H de la
Conistitucién Politica del Estado de Jalisco, 10,41 fraccion ill y 53 fracciones ly Il de |a
Ley del Gobierno y la Administracidn Pdblica Municipal del Estado de Jalisco, 1, 5, 41,
56 fraccion 1l y 77 del Reglamento General del Municipio de Tlajomulco de Zdfiga,
Jalisco, reformado, 1, 3 fraccién XVII, 5, 32 fraccion XVH, 49, 103, 105 fraccién lll, 107
fraccion 1) inciso a), 110 fracciones [y I -del Reglame'nto Interior del Ayuntamiento
del-Municipio de Tlajomulco de Zufiga, .Jaiisco, ambas reglamentos municipales
reformados; tengo a bien someter a la elevada'y distihguida consideracién de éste H.
Cuerpo Edilicio eh Pleno |a siguiente: '

INICIATIVA DE ACUERDO
CON CARACTER DE DICTAMEN.

Mediante la cual se propone que el Ayuntamiento Const'rtuciohal del Municipio de
Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, apruebey autorice la-ejecucidn del Programa Municipal
de Apoyo a Instituciones Educativas para el Aﬁb 2017, el ejercicio de los recursos
pre.s‘upu_estales.a“si_gnadqs, asf como sus Reglas de'Opera_'ei'én; en base a |a siguiente:

>

EXPOSICION DE MOTIVOS.

l.- La educacién es medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la
cultura; es proceso permanente que contribuye. al desarrollo del individuo y a la
transformacion de la_sociedad, y es factor determinante para la adquisicién de
congcimientos y para formar a mujeres y a hombres, de manera que tengan sentido
desolidaridad social, como claramente lo expone el articulo 2° de la Ley General de
Educacion.

Il:~ Del aprendizaje del individuo dependen de una multitud de factores personales y
- sociales. Ello implica que las desigualdades existentes en la sociedad podrian llegar a
ser reproducidas. por el sistema educativo, eliminando una desigualdad manifiesta
entre los ciudadanos en cuanto-a las posibilidades reales de educarse y una clara
pérdida de eficiencia en la medida que personas capacitadas se vean imposibilitadas,
de-acceder niveles educativos superiores.

l1l.- EIl Gobierno Municipal y la administracién pihblica que le deriva, sin perjuicios de
las facultades, atribuciones y obligaciones que les determine la legistacién y la
" normatividad aplicable, sujetard sus acciones a los siguientes fines: primero,
preservar la observancia de las garantias individuales y derechos humanos

Iniciativa_de Acuerdo coh cardcter de Dictamen que propone s ejecucion de] Pragrama Municipal de Apoyo a Instituciones
Educativas 2017.
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; establecidos en el titulo -primer-o de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, como lo es, en este caso, el derecho fundamental a la Educacidn de
Calidad que tendera a desarrollar armdnicamente, todas las facultades del ser
humano y fomentara en €|, a la vez, el amor a la Patria, el respeto a los derechos
humanos v la conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia y en la

_justicia, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 38 del Reglamento General

del Municipio de Tlajomulco de Zufiga.

IV.- En este sentido, el Municipio de Tlajomulco de Zifiga, Jalisco, desde el afio 2010
ha -apoyado a las instituciones publicas de Educacién Basica, ante el
desproporcionado crecimiento poblacional del mismo, frente al rezago que las
autotidades educativas tiengn ante tal demanda, particularmente por la necesidad de
contar con elementos, tanto docentes como administrativos, que incidan en el
mejoramiento de la calidad en la prestacién de los servicios educativos en temas tan
elementales como el mantenimiento de los planteles educativos y la seguridad, asi
como en su nivel académico.

V.- Dando continuidad a estos apoyos que abonan ala dignificacién de las escuelas
pL’Jbii_cas de Educacion Basica ubicadas en el te-rrit_qrib mr'unicipa-l y vista la évaluacion
aprobada por el Comité Dictaminador en su reunién de trabajo llevada a cabo el dia
23 de noviembre del afio 2016, se pone a su consideracion Programa Municipal de
Apoyo-a Instituciones Educativas 2017 a cargo de la Direccidn de Educacién, quien
serd la unidad ejecutora del gasto por la cantidad total que asciende a la cantidad de
$3'946,912.08 (tres millones novecientos cuarenta y seis mil novecientos doce pesos
de pesos 00/100 moneda nacional), contando la validacién presupuestal emitida por

" la Tesorerfa Municipal mediante su oficio DF/0067/2017, asi como |a correspondiente

exencion de la Manifestacion de Impacto Regulatorio al modificar la carga’
administrativa ni ocasionar costos al ciudadano, resaltando el cumplimiento de uno
de los principales objetivos fijados para el afio 2016, consistente en la regularizacion
del Programa, sin embargo, aun es necesario realizar ajustes para mejorario.

" V.- No pasa desapercibido el acuerdo administrativo de fecha 16 de enero del afio

en curso, emitido por el Comité de Austeridad y Ahorro de este Municipio, donde
establecid tomo una atinada medida preventiva de austeridad, la suspensién del
ejercicio de las asignaciones presupuestales a la Direccidn de Educacién Municipal del
capitulo 4000+del Presupuesto de Egresos del Municipio para el ejercicio fiscal del
afio 2017; suspensién condicionada a la presentacion del informe rendido el dia 30
de enero del afio en curso, mediante el oficio nimero DETZ-0767//2017/, suscrito
pdr la Maestra Georgina Camberos Ruiz, Directora de Educacién Municipal, donde
informa que no ha comprometido en forma alguna el gasto ptblico del capitulo 4000
citado, en lo concerniente a los programas en {os que es considerada como unidad
responsable del gasto. Asi pues y visto el acuerdo administrativo en cuestion, para
levantar la medida preventiva, se establece como una segunda condicién que este

Ayuntamiento emita las Reglas de Operacion de los programas municipales con cargo
-al capitula 4000, asignados a la mencionada Direccidn de Educacién Municipal v que

son materia de la presente Iniciativa.

VIl.- Con esta base se planeta que el Programa Municipal de Apoyo a Instituciones
Educativas 2017 cuente con tres modalidades que cubran tanto el aspecto docente,
direccionado a elevar el nivel educativo por proyectos que se presenten ante el
Comité Dictaminador del Programa, al igual que se prevea la continuidad de un
iniciativa de Acuerdp. con caracter de Dictamen gue propene la ejecucion del Programa Municipal de Apoye a instituciones

Educativas 2017,
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4 asunto tan simple, pero a la vez que no en pocas ogasiones se transforma en una

~carga para los directores y maestros de las escuelas, como lo son los temas
administrativos, que si no se cuidan, terminan por impactar en el cuidado de las
instalaciones de los planteles educativos o en una desorganizacidon en casos de aita
poblacién estudiantil. :
VIIL- Es oportuno aclarar que, para este afio 2017, se emitird una nueva
convecatoria gue permita dar continuidad al esquema de trabajo regularizado en el
afio 2016, donde se plantea una mejor evaluacién del mismo para que se pueda
conocer el impacto real de! Programa, para que con unas Reglas de Operacién claras
y concretas que defina este H. Cuerpo de Municipes con sustento en el articulo 53
fraccién L del Reglamento General del Municipio de Tlajomulco de Zafiga, Jalisco, el
mecanismao_ de operacidn permita dar seguimiento a los-proyectos.

¢

IX.- En 2016, se apoyaron a 121 escuelas, distribuidas de la siguiente forma:
' : ' :

“a. A8 Preescolares.

b. 72 Primarias.

c. 19 Secundarias.

d. 1 Centro de Atencién Multiple

e. 52 apoyos en modalidad A (Docentes). -

f. - Alumnos beneficiados por modalidad A: 2,500. -
g. .91 apoyos en modalidad B (Administrativos).

h. Alumnos beneficiados, estimado global: 45,500.

X.- Por lo que con fundamento en lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley General de
Desarrollo Social, que sefiala que son derechos para el desarrollo social, entre-otros,
-la educacién, convirtiéndola en uno de los ejes principales para la superacidn de la
pobreza, en concatenacién con los articulos 3° de nuestra Carta Magna, 1°, 2°, 3°, 10
fracc':c')n VI, 11 fraccion 111, 15, 21 penultimo parrafo, 25, 28 Bis, 30, 32, 33 fracciones
, 1, V y XiV, 38 y demds aplicables de la Ley General de Educacién, 14 fraccién i, 19
fracmon | de la Ley General de Desarrolio Social, 1°, 2°, 3°, 11, 19 fracciones V, Vi y X,
75, 76, 78, 79, 83,84, 85,90, 91, 92 fracciones |, il, 97-Bis, 99 de la Ley de Educacion
del Estado de Jalisco, 7 y 23 de la Ley de Desarrollo Social Para el del Estado de
Jalisco, en vigor, se propone a este Cuerpo Edilicio la aprobacién y autorizacion del
Programa Municipal de Apoyo a Instituciones Educativas 12017, a cargo por la
Coordinacién General de Desarrollo Econdmico y Combate a la DeS!guaIdad através
de la Direccién General de Politica Social y la Direccién de Educacién.

Xl.- Para efectos de la ejecucién del Programa Municipal de Apoyo a Instituciones
Educativas 2017, es financiado en su totalidad con recursos municipales; con un total
de hasta $3'946,912.08 (tres millones novecientos cuarenta y seis mil novetientos
doce pesos de pesos 00/100 moneda nacional) del Presupuesto de Egresos del
Municipio de Tlajomulca de Zufiga, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal del afio 2017 que
se continuaran ejerciendo de ‘la partida presupuestal 4431 “Ayudas sociales a
instituciones de ensefianza”, proyecto. 074, que comprende—otorgar apoyos, a
manera de .subsidios distribuidos entre maestros, educadores, prefectos, auxiliares
de educador, intendentes y veladores que serdan entregados mensualmente, con lo
gue se busca cubrir necesidades que las autoridades educativas de los otros ordenes
“de gobiernc no pued’qn cubrir, para contar con planteles dignos, organizados, y lo

¢
Iniciativa de.Acuerdc con cardcter de Dictamen gue propone la ejecucién de! Programa Municipal de Apoyo a Instituciones
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que es mas importante elevar, el nivel educativo -en aquelios grupos donde se
apliquen los proyectos que se presenten en la modalidad docente.

Xll.- Bajo este contexto, la convocatoria para el Programa Municipal de Apoyo a
Instituciones Educativas 2017 serd emitida por el Presidente Municipal y se regira
por las REGLAS DE OPERACION que se describen a continuacion:

_ REGLAS DE OPERACION
PROGRAMA MUNICIPAL DE APOYO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
- EJERCICIO FISCAL 2017 '
GOBIERNC MUNICIPAL DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO.

1.- INTRODUCCION.

1.1 Inicialmente el funcionamiento de las instituciones educativas de caracter plblico
compete a la Federacidn y al Gobierno del Estado. Sin embargo, el crecimiento de la
poblacién ha generado incremento en la-demanda para ingresar a las instituciones
educativas publicas del Municipio, lo que origina rezagos y con esto la necesidad de
cubrir dicha demanda. En virtud de lo anterior, el Gobierno Municipal a través de
apoyos. denominados subsidios, brinda a los planteles escolares apoyo reforzando a
los planteles educativos en el aspecto docente y administrativo. Lo anterior con la
finalidad de cubrir la demanda estudiantil y mantener el nivel escolar del alumnado el

cual es necesario para el desarrollo de aprendizaje y la excelencia de los'educandos.

2.- OBIETIVOS.
2.1.- General.

2.1.1.- Enfrentar las deficiencias que presentan las escuelas publicas de educacion

~ basica en el Municipio de Tlajomulco de Zdfiiga, Jalisco, para incrementar el nivel -
- educativo de las instituciones educativas beneficiarias, asi como para solventar tareas

de indole adnlinistrativo que dignifiquen las condiciones de operacion de cada uno
de los planteles beneficiados.

2.2.- Especificos.

2.2.1.- Coadyuvar a incrementar el nivel de educacion en grupos de las escuelas .

publicas de educacidn bésica {Preescolar, Primaria y Secundaria) y educacion especial
beneficiarias en el Munzmpzo desarrollando proyectos en las dreas de Lenguaje y
Matematlcas

2,2.2.- Dignificar a las escuelas publicas de -educacion basica educacién basica
(Rreescolar, Primaria y Secundaria) y educacién especial en el Municipio, mediante la
entrega de subsidios destinados a actividades admsmstratlvas de fimpieza, fum;gacuon
y vigilancia de dlChOS planteles educativos.

3.- FUNDAMENTO JURIDICO.

3.1.- El presente Programa se expide con fundamento en lo dispuesto por el articulo
3° de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1°, 2°, 3°, 10 fraccion
VIII, 11 fraccion I, 15, 21 pendGitimo parrafo, 25, 28 Bis, 30, 32, 33 fracciones |, I, Vy
X1V, 38 y demds aplicables de la Ley General de Educacion, 14 fraccién I, 19 fraccién |

iniciativa de.Acuerdo con cardcter de Dictamen que gropone la ejecucién del Programa Municipal de- Apoye a instituciones
Educativas 2017, - .
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« de la Ley General de Desarrollo Social, 1°, 2°, 3%, 11, 19 fracciones V, VIy X, 75, 76, 78,
) 79, 83, 84, 85, 90, 91, 92 fracciones |, 1l, 97 Bis y 99 de la Ley de Educacion del Estado
de Jalisco; articulo 37 fraccion IX de [a Ley del Gobierno y la Administracién Publica
Municipal del Estado de Jalisco, articulos 24, 25, 26, 29, 39 fracciones. |, IV y VI, 181
‘_fa’acmones I, I, I, IV y V, 178 fraccion i, inciso a), 182 fraccién | incisos a), b), ¢} y d)
del Reglamento General del Municipio de Tlajomulco de Zifiga, Jalisco, el eje
estratégico nimero 3 “Combate al Rezago Social”, 3.7 “Politica en Educamon del
" Plan Municipal de Desarrollo 2015 - 2018 ”Tlajomu!co

4.- LINEAMIENTOS GENERALES.

4.1.- Cobertur%.

4.1.1.- El programa se encuentra destinado a escuelas publicas de nivel basico
{preescolar, primario y secundaria) que se  encuentran dentro del territorio del
Municipio de Tlajomuico de Zufiiga del Estado de Jalisco.

4.2.- Poblacion Objeto.
4.2.1.- Poblacién Objetivo Directa.

Serén beneficiarios directos con la entrega de apoyos, 143 personas fisicas, bajo las
modalidades y montos de apoyo establecidos en el Programa.

4.2.2.- Poblacién _O_bj?etivo.I._ndire-c‘t'a..

a) Se espera contar con al menos 2,500 alumnos beneficiarios con el desarrollo
de proyectos docentes bajo la modalidad A del Programa.

b) Se espera contar con al menos 45,500 alumnos beneficiarios con el desarrollo
de proyectos docentes bajo las modalidades By Cdel Programa.

4.3.-'"Presupuesto.

4.3.1.- El tope presupuestal destinado para la ejecucién del Programa sera por la
cantidad de hasta $3'946, 912.08 (tres millones novecientos cuarenta y seis mil
novecientos doce pesos de pesos 00/100 moneda nacional), aSIgnados en la partida
presupuestal 4431 “Ayudas sociales a instituciones de ensefianza”, proyecto 074 del
‘Presupuesto de. Egresos del Mumc;pfo de Tiajomulco de Zumga para el ejercicio fiscal
2017,

5.- DE LOS APOYOS.
5.1.- Modalidades:

A: Docente,
B y C: Administrativa.

¥

5.2.- Distribucién (tipo y monto).

a) Los subsidios serén entregados en efectivo, de forma mensual durante el afio
2017 y mediante dispersion bancaria que para tal efecto realizara la Tesoreria

Iniciativa de Acuerdo con cardcter de Dictamen que propone la ejecucicn del Programa Municipal de Apoyo a instituciones
Educativas 2017,
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“Municipal a favor de las'personas fisicas beneficiarias del Programa de acuerdo a
la-modalidad a.la que accedan.

b) Las modalidades correspondientes a los subsidios se encuentran limitadas por
una cantidad determinada de espacios y montos econdmicos que se refleja en e!

cuadro siguiente:

" Numero de ‘Tipode | Concepto Cantidad de Subsidio Mensual
Apoyos | Modalidad '
programados
12 A Maestros. S-3,111.44 Moneda Nacional.
-6 A | Fducadores. | $ 3,111.44 Moneda Nacional.
4 B | Prefectos. $ 2,674.11 Moneda Nacional.
30 B Auxiliar de $2,674.11 Moneda Nacional.
Educador. -
74 C Intendentes. | $ 1,999.88 Moneda Nacional.
17 C veladores. $ 1,999.88 Moneda Nacional.
143 , TOTAL | $3'946,912.08 Moneda Nacional.

- 5.3.- Caracteristicas de los subsidios (descripcién, objetivo actividades).

5.3.1.-- Las actividades propias de cada una de las modalidades previstas en el *
presente Programa se describen de manera enunciativa mas no limitativa, de la
manera siguiente: ' -

5.3.2- _S.ubsidio en su modalidad “A” QEVIaes,tr_o y Educador}.

.Quienes se encuentren en esta modahdad deberan cumplar un horario que
comprenda untiempo de cinco horas.

II.En sus funciones se encuentra: fa de ensefianza, comprender las necesidades y
diferencias de los alumnos, debera expresatse con claridad de forma verbal o
escrita, tratara con cordialidad y cortesia a losalumnos, padres, representantes -
y publico en general, debe ser capaz de-animar e interesar a los educandos en
la solucion de problemas y para ello es necesario que grganice un ambiente
social y material estimulante para el alumnos{as), a fin de favorecer la
autonomia yel pensamlento er los mismos. )

ill.lmp'é'rtiré conocimientos tedrico-practicos, plahiﬁcando, gjecutando vy
evaluando el proceso. de ensefianza-aprendizaje en el alumno, con el fin de
lograr el desarrollo de.sus conocimientos y destrezas. k

fV.En sus actividades se encontrara:

A. Impartir ensefianza teérico-practica a los alumnos.
B. Registrar y llevar el control de las actividades y resultados obtenidos
segun la planificacién del proyecto.”
- C. Fomentar habitos personales, sociales, de estudio y otros en los
- .alumnos, .
D. Desarrollar actividades dlrlgldas a estimular y fomentar habilidades,
destrezas y aptitudes enel alumno.

Iniciativa de-Acuerdo con cardcter de Dictamen que propone lz ejecucion del Programa Municipa! de Apoyo a Instituciones
Educativas 2017, ’
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E.  Dirigir actividades complementari'as a los alumnos tales como:
dinamicas de grupo, exposiciones, trabajos de investigacién, actividades
recreativas, deportivas, etc.
F. Asistir a reuniones de padres y representantes, eventos y otros.
G. Cumplir con las normas y procedimientos._en materia de seguridad
integral establecidos por el plantel escolar.
H. Mantener en orden el equipo vy sitio de trabajo, reportando cualquier
anomalia. ' '
I.  Elaborar informes perlodtcos con base a los resultados-obtenidos. de
las actividades realizadas.
J. Desarrolla su trabajo y acciones en el plantel escolar asignado y;

K. . Aguellas que le sean asignadas por parte del Comité Dictaminador. ‘

5.3.3.- Subsﬂi'di.o en su modalidad “B” (Prefectc y Auxiliar de Educador).
Prefecto:

I Quienes se encuentren en esta modalidad deberan cumplir un horario
que comprenda un tiempo de cuatro hora‘;

. Vigilard vy orientard a los alumnos para que cumplan con la
responsabilidad y convencimiento de acuerdo a las disposiciones y medidas
que'seﬁalen fas autoridades, y desarrollen actitudes y habitos que
contrlbuyan a su formacion integral.

HH En sus actividades se encontrara:

A. Alentar Ia participacién de los alumnos en Eos eventos civicos y sociales
o que realice la comunidad escolar. '
- B. Acompafiar al alumnado a los diversos eventos oficiales fuera- de fa
escuela, previa autorizacion de la direccion del plantel.
C. Colaborar con los maestros, asesores de grupo, orientador y
. trabajador social en el desarrollo de-los programas del 4rea de servicios
- de asistencia educativa, con el objeto de que estos se ofrezcan.a los
alumnos en forma integrada. .
D. Auxiliar a los profesores en las actividades relacionadas con el
desarrolio de los programas de estudio,
- E. Participar en .el desarrollo de los programas de estudio dirigido, de
acuerdo con las indicaciones del personal directivo y docente.
F. Desarrollasu trabajo y acciones en el plantel escolar asignado y;
G. Aguellas-que le sean asignadas-por parte del Comité Dictaminador.

Auxiliar de Educador;
+

L. Quienes se encuentren en esta modalidad deberan cumplir un horario
gue comprenda un tiempo de cuatro horas,

. Colaborard-en la aplicacién de programas para la autonomia personal

. 1. En sus actividades se encontrara:

Iniciative de Acuerdo con caracter de Dictamen que propone la ajecucion del Programa Municipal de Apoyo a Instituciones
Educativas 2017.
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A. Asistir al plantel en el horario establecido antes de la iniciacion de
clases para recibir a los alumnos.

B. Colaborar con los profesores de turno en la vigilancia de la disciplina
de los alumnos, en el ingreso, recreo, salida, formaciones, visitas, desfiles
y demas actividades escolares.

C. Vigilar las formaciones de los alumnas y mantener en orden.

D. Llevar un cuaderno de inasistencias, traslados y retiros de los alumnos.
E. Respetary hacer respetar las normas de disciplina.

F. Vigilar constantemente la higiene de los alumnos y de su huena.

presentacién y la cabal conservacién de muebles y materiales.

G. Entregar a los-alumnos los comunicados que son emitidos dentro del
plantel, cuando se solicita la presencia de los padres. :

H. Revisar diariamente-el uniforme escolar.

[. Informar a la direccién del plantel sobre los alumnos con problemas de
conducta y proponer que sean citados los padres de familia a fin de
dialogar con ellos.

J. Colaborar con los profesores tutores en ia calificacién de la conducta.

K. Controlar que los'alumnos, no estén fuera del salén en horas de clase y -

que no lleguen-tarde al aula.

L. Atender a los alumnos que se accidenten, o sufran alguna dolencia,
comunicar de inmediato a los servicios médicos y prestar la ayuda
necesaria hasta el arribo de los servicios de salud.

M. Prestar apoyo a las.demds dreas cuando se lo soliciten.

N. Llevar el control diario de aluminos por seccién de acuerdo al grado.
‘0. Controlar diariamente la asistencia del alumno, exigiendo Ia
justificacién de las inasistencias, en caso de-enfermedad debera presentar
uh certificado médico.

P. Revisar fas aulas a su cargo, antes del inicio de las labores escolares.

"

Q. Participar activamente -en los ensayos, desfiles y otras actividades

cuiturales. _

R. Atender, informar y colaborar con el Padre de Familia en la solucién de
los problemas presentados con el alumno.

S. Desarrolla su trabajo y acciones en el plantel escolar asignado y;

T. Aguellas que le sean asignadas por parte del Comité Dictaminador.

3§

5.3.4:- Subsidio en su modalidad “C”_'('iﬁte.ridenxe y Velador).

intendente:

L Quienes se encuentren en esta modalidad deberdn cumplir un horario

que comprenda un tiempo de cuatro horas.

IL Se-considera personal de intendencia el que no realiza funciones
docentes, su trabajo en general son: dar cuidado, limpieza, mantenimiento y
vigilancia al edificio. escolar, sus anexos, mobhiliario, herramientas e insumaos,
asi como de servir de apoyo Eoglstnco a las actividades del director, docentes,
alumnos y padres de familia.

L En sus-actividades se encontrara:

Iniciativa de-Acuerdo con cardcter de Dictamen que propone la ejecucidn del Programa Municipal de Apoyo a Instituciones
Educativas 2017.
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A. Mantener i_impiés las areas de la escuela.
. B. Mantener.limpios y ordenados los salones de la escuela.
C. Mantener limpios los bafios colocando los insumos de higiene gque
para tal efecto le entregue la Direccidn del plantel.
D. Mantenerlimpio el frente y alrededores-del plantel escolar.
E. Usar correctamente los materiales de limpieza que les son entregados
en resguardo por la direccién escolar.
F. Realizar oportunamente la limpieza de las aulas, oficinas, bafios, pisos,
escaleras, ventanas, muros, mobiliario, equipo, puertas y aceras de las
calles adyacentes el edifico.
G. Al detectar cualquier anomalia a la dlreccrcn del plantel reportarla de
inmediato al Director o encargado del plantel escolar.
H. Desarrolla su trabajo y acciones en el plantel escolar asignado dandole
mantenimiento y uso adecuado.
I. Las funciones que le sean asignadas por parte de la Dn‘eccmn
concermentes al ambito de sus funciones.

Velador:

l. . Quienes se encuentren en-esta modalidad deberan cumplir un horario
que.comprenda un tiempo maximo de 8 horas.

. - Vigilar el plantel educativo durante la noche.
. En sus actividades se encontrara:

A.  Custodiar y salvaguardar durante la noche el patrimonio

escolar.

B.-  Realizar durante la ncche recorridos de vngllanma por las areas .
e instalaciones del edificio escolar.

C.  Impedir la salida de cualquier articulo que pertenezca a la
escuela y la entrada de personas sin |a autorizacién respectiva.

D.  Informar a la direccion del plantel o a quien funja eomo

encargado sobre cualquier anomalia o irregularidad gue se presente.
6.- DEPENDENCIAS EJECUTORAS.
6.1.- Comité Dgctéminador.
6.2.- '_Fesorerl’a Municipal.
6.3.- Coordinacion General de Des_grro!to Econémico y Combate a la Desigualdad.
6.4.- Direccion General de Politica Social, como unidad s'up_erviéora.

6.5.- Direccion de Educacidon Municipal, como unidad “ejecutora del gasto y
responsable de la comprobacién del mismo. '

6.6.- La Contraloria Municipal.

7.- MECANISMO DE OPERACION. -

iniciativa de Acuerdo con cardcter de chtamen Ggue paopone la ejecucidén del Programa Mumctpa{ de Apoyo a Instituciones
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7.1.- Difusidn del Programa.

. e w & R
'7.1.1.- El Presidente Municipal emitira una convocatoria publica y abierta, dirigida
instituciones educativas de cardcter publico y de nivel basico que se ubican dentro
del territorio del Municipio que se publicard en el portal de internet del Gobierno
Municipal: www.tlajomulco.gob.mx

7.1.2.- La Direccién de Educacién realizara la difusion del Programa hasta completar
el numero de apoyos del Programa, entre las escuelas de educacién basica educacién
bdsica (Preescolar, Primaria y Secundaria) y educacion especzaf bajo la supervisién de’
la Dlrecuon General de Politica Somal

7.2.- Requisitos del Programa.

7.2.1.- Los interesados que aspiren ingresar al Programa y recibir alguno de los
subsidios previstos, debérdn cumplimentar los siguientes requisitos:

7.2.2.- Con regpecto a la Institucién Educativa:

I. - Carta en hoja membretada con los datos de identificacion del plantel,
suscrita por su Director, debiendo especificar la modalidad tajo la cual
-acepta recibir al beneficiario ex'ponipndo las razones que motivan su
peticion y la descripcion de actividades que desarrollara.

Il.  Exhibira plantilla oficial denominado Gestién Educativa exped1do porla-
Secretaria de Educacion Jalisco correspondiente al turno y plantel de
guien solicita el subsidio, © bten su equivalente emitido por el Director del
plantel educativo.

lHl.  Describir las-dimensiones fisicas del plantel y la poblacion de alumnos.

IV, Ademas para la modalidad A:

A Carta de conformidad .con el.proyecto docente que serd

desérro!!ado con relacidn al plantel educativo, enfocado a las dreas de:

“Logros de Comunicacién y Lenguaje”, y de “Logros de Matematicas”
‘pa-ra‘-uno o varios grupos determinados. Misma que. debera contar con
la firma y sello-del Jefe de Sector en los casos de preescolar y primaria,

del Jefe de Inspectores para nivel secundaria y del Inspector paralos
- casos de planteles de educacién especial. -

B. Evaluaciones dal ciclo escolar inmediato anterior del o los
£rupos a intervenir.

7.2.3.- Con respecto-al aspirante a obtener el subsidio:

I, Solicitud por escrito que establezca: nombre, domicilio, teléfono,
correo electrénico (en casoc de contar con uno), modalidad del apoyo a la
que-aspire y firma del interesado;

~ Iniciativa de Acuerdo con cardcter de Dictamen gue propone la ejecucién del Programa Mumcxpal de.Apoyo a Instituciones
Educativas 2017
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Il.  Copia de identificacién oficial con fotografia vigente;
iil.  Comprobante de domicilio no mayor a tres meses de antigiiedad o
carta de residencia;
V. No estar dado de alta en-la plantilla del personal adscrito a cualguier
escuela plblica.
V. Ademas para la modalidad “A” del presente Programa

“A. Copia de titulo y cédula profesional que cubra con Ia
escolaridad minima el perfil al que aspira para dicha modalidad; y

B. Proyecto docente con relacion al plantel educativo en el que
pretenda prestar sus servicios, enfocado a las areas de “Logros de

- Comunicacidn y Lenguaje”, y de “Logros de Matematicas”. Mismo que
debera contar con la firma y sello del Jefe de Sector en los casos de
preescolar y primaria, del Jefe de Inspectores para nivel secundaria y
del Inspector para los casos de planteles de educacién especial.

7.3.- Recepcion y Resguardo de la Dacumentacién.
7.3.1.- La documentacién deberd ser presentada en las oficinas de [a Direccién de

Educacion Municipal, ubicadas en calle Andador Centenario nimero 47, colonia
Centro de la Cabecera Mumcspal con un horario de 9:00 horas.a las 15:00 horas, en

dias habiles.

7.3.2.- La Direccion de Educacién Municipal revisara las solicitudes presentadas,
verificando que cumplan con cada uno de los requisitos .del Programa, en la
modalidad correspondiente, para posteriormente enviarlos a la Direccién General de
Politica Social, la cual asignara un folio de registro firmado por el Titular de la misma,
a-efecto de que presenten al Comité Dictaminador en estricto orden de recepcion:
para la de asignacion de apoyos y la propuesta del padrén de beneficiarios.

°7.3.3.- Para el caso de que la informacién o documentacién contenida en |a solicitud

del apoyo estuviera incorrecta, o tenga faltantes respecto de los requisitos
establecidos en Programa, fa Direccién de Educacidon Municipal habra de notificarlo a
los solicitanted interesados a efecto de gue sean subsanados las omisiones dentro del
término de tres dias habiles de realizada la notificacion, para asi poder continuar con
el tramite de revisidn y posible asignacién del subsidio; en tanto no se subsanen las
omisiones no se les asignara el folic de registro.

7.3.4.- En caso de no cumplirse.con alguno de los requisitos del Programa en el
término previsto en el parrafo-antericr, se tendra por no presentada la solicitud.

7.3.5.- La Direccién General de Politica Social podra-hacer las observaciones que
considere necesarias con el objeto de curriplir con-las presentes Reglas de Operacién,
informando de ello al Coordinador General de D.e_sarrol!o Econdmico y Combate a la
Desigualdad.

7.4.- Criterios de Elegibilidad:

7.4.1.- Para el caso de la seleccidn, en cualquiera de sus modalidades, se estard a lo
siguiente:

Iniciativa de Acuerdo con caracter de chtamen que prepone fa ejecucidn del Programa Municipal de Apoyo a Instituciones
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a) Se.seguird el orden de folios de registros, hasta cubrir el nimero de apoyos
por cada modalidad del Programa. :

b} Ninguna Ih_stituciéﬁ Educativa podra contar con mds de dos subsidiarios.

c) De acuerdo a las posibilidades existentgs y las necesidades del plantel escolar,
los subsidios que seran asignados a “los planteles escolares seran
preferentemente de modalidad “A”. '

d) Son improcedentes las solicitudes de sustitucion de los subsidiarios, por lo
tanto en casc de baja, se seguirad el orden de folios de registro.

e) Las solicitudes que se 'presenten al Comité Dictaminador can menos de un
mes de: anﬂticipacic’m al inicio de un periodo de vacaciones, se resolveran a efecto
de que las actividades del subsidiario se inicien con el periodo ordmarlo de clases
del C|C|0 escolar correspondiente.

f) Para |o_s:casos no prev.lstos se estard a lo que resuelva el Comité Dictaminador
‘del Programa.

8.- PUBLICACION DEL PADRON.

8.1.- El padron de heneficiarios del programa serd publicado de forma mensual en los
términos-de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios en el portal de internet del Gobierno Municipal:
WWW. tla:omulco gob mx

9:- INFORMES MENSUALES.

9.1.- Los beneficiarios del Programa entregardn a la.Direccién de Educacién Municipal
informes mensuales, los cuales deberén encontrarse avalados por el Consejo Técnico
Escolar del plantel educativo. Los cuales deberan contener:

9.1.1.- Nombre del beneficiario.

9.1.2.- Periodo que abargue el informe.

9.1.3.- RelaCIon de horas y lugar de servicio.
9.1.4.- Detaile de las actmdades desempefiadas.

9.2.- Para el caso de beneficiarios bajo la modalidad “A”, el reporte de avance.con
relacién al proyecto académico avalado por el Consejo Técnico .Escolar del plantel

‘educatiVO‘y en el mes correspondiente las evaluaciones del ciclo escolar del o fos

grupos a intervenidos en-las dreas de “Logros de Comunicacién y Lenguaje”, y de
Logros de Matematicas”. :

9.3.- Para el caso d'e los apoyos de las modalidades “B” y “C”, memoria fotografica de

las actividades desarrolladas.

9.4.- Los informes mensuales deberan presentarse ante la Direccién de Educacion
dentro de los Gltimos tres dias hébiles del mes para tener derecho a recibir el

subsidio del mes siguiente.

* Iniciativa de Acuerdo con caracter de chtamen que propone la ejecumon del Programa Municipal de Apoyo a Ewsintucrones
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9.5.- La Direccion de Educacion Municipal una vez que reciba los informes mensuales
procederd a integrar el expediente-de aquellos beneficiarios que recibiran su apoyo -
correspondiente a la modalidad que desempefian. Dicho documento deberd ser
revisado y validado por la Direi;cién General de Politica Social, a efecto de que la

- Tesorerfa Municipal proceda a la programacion de la dispersion bancaria.

9.6.- Los beneficiarios que omitan presentar alguno de los informes mensuales o los
presenten fuera del plazo establecido en la Regla anterior perderan el apoyo que
corresponda a dicho mies.

10.- COMITE DICTAMINADOR,
10.1.- Integracion.

10.1.1.- El Programa contard con un Comité Dictaminador que tendra como objetivo
determinar los beneficiarios del Programa, asi como vigilar su ejecucién y aprobar la
evaluacién de resultados del mismo. El cual estard integrado de |a siguiente manera:

" a) El Coordinador General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad,
guien presnd:ra el-mismo.

b) La Regidora Presidenta de la Comisién Edilicia de Educacién, quien fungira-
“'como.Vocal.

¢) La Tesorera Municipal, quien fungird como Vocal.

d) El Director General de Politica Social, gquien fungird como el Secretario Técnico
del Comité.

e) La Directora de Educacién, guien fungird como.el Vacal.
ot =

10.1.2.- Cada integrante del Comité podrd designar, bajo su mds estricta
responsabilidad, a un suplente para que lo sustituya en sus funciones, tomando en
consideracién que el suplente debera ser aprobado por el Comité.

10.2.- Funciones del Comité.

a) Asignar los subsidios, planteles educativos beneficiados y determinar el
padrén de beneficiarios del Programa, asi como las altas y bajas que puedan
surgir.

- b) Condcer los avances y acciones del Programa, y en su caso, emitir [as
recomendac;ones que esttme pertinentes.

c} Determinar [a forma y plazos para realizar la evaluacién del Programa.

d) Ordenar las revisiones y supervisiones documentales, financieras o fisicas, que
estime . necesarias teniendo como finalidad el debido cumplimiento de los
objetivos.del Programa, en los tiempos que estime pertinentes.

L
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e) En su caso, formular la propuesta para la-asignacidn de recursos del Programa
para el ejercicio flscal del afio 2018, asi como el proyecto de Reglas de
Operacion.

f) Resolver los casos no previstos en las presentes Reglas.
g} Las dem3s previstas en las presentes Reglas de Operacion.

10.3.- Del Funcionamiento del Comité Dictaminador. -

) s ‘ ' _ o
10.3.1.- Para el funcionamiento del Comité Dictaminador se aplicardan de forma
supletaria las-disposiciones previstas para el Ayuntamiento en Pleno, previstas en el
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Mumcnpio de Tlajomulco de Zun;ga

Jalisco.

10.3.2.- De cada reunion de trabajo el Secretario Técnico elaborard un acta, la cual
deébera firmarse por los integrantes asistentes a las mismas.

10.4.- Obligaciones de los Integrantes del Comité Dictaminador:

- 10.4.1.- Respetar y cumplir con los ‘tiempos establecidos en las presentes Reglas de
‘Operacion y [a convocatoria que se emita al respecto para este Programa.

- 10.4.2.- Tomar decisiones objetivas, basadas en los criterios establecidos en estas

Reglas de Operacion, asi como- bajo los principios de disciplina financiera vy
responsabilidad hacendaria. i SR '

11.- DISPOSICIONES ADICIONALES.

11.1.- El Comité Dictaminador, la D‘Ereccién General de Politica Secial o 1a.Contraloria

‘Municipal cuando asi lo estime necesario realizara visitas a planteles educativos y

personas beneﬂuarios del apoyo verificando el debido cumpilmiento de los ObjetEVOS
del Programa.

11.2.- Los planteles educativos que cuenten con beneficiarios seran supervisados por

_ lo menos-tres veces dentro de tiempo de duracién de clases ordinarias establecidas

en el calendario escolar por las autoridades educativas competentes.

11.3.- La publicidad e informacidn relativa al presente Programas debera identificarse
con el Escudo Nacional en los términos que sefiala ta ley en la materia y tendra la
siguiente- leyenda: "Este programa es publico, ajeno a cualguier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarroflo 's..oci_al". ‘

12.-DE LAS OBLIGACIONES, CAUSAS DE INCUMPLIM!ENTO SUSPENSION,
CANCELACION DEL APOYO.

12.1.- Cualquier persona podra denunciar el mal uso y destino de los recursos
destinados al presente Programa a la Contraloria ‘Municipal, las dependencias
encargadas de la ejecucion del mismo tendran la obligacién de informar al Comité
Dictaminador de tales hechos. En particular dicho Comité determinara la baja del

~ Programa a aquel[os beneficiarios que incurran en cuaquera de las siguientes

Causas: : ' .

Iniciativa de Acuerdo con caracter de Dictamen que propone la ejecuciaén del Pragrama Municipal de Apoyo a Instituciones
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12.2.- incumplir con la presentacién de los requisitos establecidos o con los criterios
deelegibilidad de las presentes Reglas de Operacion.

12.3.- Cuando los solicitantes, directores, jefes de sector, jefes de inspectores y
supervisores de los planteles escolares incurran en falsedad con el objeto.de obtener
un apoyo; )

12.4.- Cuando por parte de la institu,cic')"r"\ escelar o los beneficiarios del Programa
incumplan con las actividades o proyectos aceptados, en tiempoy forma.

12.5.- Cuando se impidan u obstaculice la funciéh de verificacién, supervisién por
parte de la Direccién General de Politica Social, el Comité Dictaminador o la
Contraloria Municipal.

12.6.- Ocultar o falsear infornracidn para la evaluacion del Programa.

12.7.- Cuando la autoridad educativa cubra las necesidades del plantel escolar con los
recursos que tenga a su alcance, o bien, cuente con el apoyo de la (SEJ) Secretaria de
Educacién Jalisco u otro medio. Al comprobarse tal' hecho el apoyo. -

12.8.- Cuando los beneficiarios obtengan una plaza en la plantilla del personal
adscrito o en cualquier escuela publica o privada;

12.9.- Cuando se dejen de presentar los.informes mensuales en tres ocasiones o se
adviertan falsgdades en los mismas; '

12.10.- Cuando el beneficiario renuncie voluntariamente;
12.11.- Aquellos casos determinados por el Comité Dictaminador.
13. EVALUACION DEL PROGRAMA.

13.1.- Con la finalidad de valorar el impacto, calidad y continuidad del Programa, la
Direcciéon de Educacion Municipal realizard la evaluacién del Programa, de la
siguiente manera: . :

13.2.- Para la modalidad “A” y segun los proyectos_presentados: Deberd obtener
resultados de las-evaluaciones en las dreas de “Logros de Comunicacion y Lenguaje”,
y de “Logros de Matematicas” del ciclo escolar en curso del o los grupos intervenidos,
los cuales deberan ser.analizados comparativamente con respecto ciclo escolar
inmediato anterior. ' ‘ -

13.3.- Para la modalidad “B”: Deber4 realizar entrevistas y encuestas a los
integrantes de los Consejos Técnicos Escolares de los planteles educativas
beneficiados, jefes de sector, jefes de inspectores, supervisores y asociaciones de
padres de familia para evaluar la'mejora en dichos planteles educativas

13.4.~ La Direccién de Educacion Municipal presentara al Comité Dictaminador
mediante oficio, a mas tardar el dia 15 quince de diciembre del afio 2017 la
- evaluacion del Programa.

Iniciativa de Acuerdo-con caracter dé Dictamen gue propone fa ejecucidn del Frograma Muntcipal de Apoye a Instituciones
Educativas 2017. :

Pagina | 15




Py
Ba®

7 13.5.- Serér responsabilidad de la Direccion de Educacidn "Municipal concentrar y
analizar dicha informacidn, para la toma oportuna de decisiones por parte del Comité
Dictaminador. '

14." CIERRE DE EJERCICIO DEL PROGRAMA,

) . : : .
14.1.- Los remanentes del Programa.seran integpad_bs al Presupuesto de Egresos del
Municipio en términos de lo dispuesto por la I-egis!aci_c’m y normatividad en materia
‘deccontabilidad gubernamental, disciplina financiera y austeridad.
- 14.2.- Los recursos deve‘n‘gados-en violacion a lo dispuesto por las presentes Reglas
‘de QOperacién se reintegraran a la Tesorerfa Municipal en los términos de lo
establecido en la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco.

15.- SANCIONES.

15,1 El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en presente
Programa por parte de los servidores publicos responsables de su ejecucion, serd
causal de responsabiiidad administrativa, por lo que sera investigada por Ia
Contralorfa Municipal para deslindar responsabilidades y en su caso aplicar sanciones
en los términos de la legislacion'y reglamentacion aplicable.

16.- QUEJAS Y DENUNCIAS.
16.1.- Cualquier gueja-o denuncia referente a la nmpiementacmn y operaCIon de este
‘Programa debera presentarse ante:

a) El Comité Dictaminador; 0’ - -

~b) La  Contraloria Municipal, a travées de su correo electronico
jhernandez@tlajomulco.gob.mx o la linea anticorrupcién, con los siguientes
numeros telefénicos: 32834448, 32834487 y 32834463.

17.- PROHIBICIONES.

17.1.- Los servidores ptblicos municipales, deberan de-excusarse de recibir cualquier
apoyo del Programa. Asimismo, no podrén intervenir de cualquier forma en la
" atencion, tr-afﬁitacién o resolucién de asuntos en-los que tenga interés personal,
familiar o de negocios, incluyendo aquellos en los que pueda resultar algun beneficio
para él, su conyuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o
civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de
negocios, o para socios o sociedades de las que el servidor o las personas antes
referidas formen o hayan formado parte; lo anterior con fundamento en el articulo
61 fraccion IX de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Jalisco.

XIl.- Finalmente, el Municipio estd investido de personalidad juridica y patrimonio
propio, ademds de estar facultade para administrar su hacienda bajo los principios de
equilibrio, sostenibilidad, estabilidad financiera y responsabilidad hacendaria, tener
facultades para ejercer directamente su presupuesto, ¢on fundamento en lo
dispuesto por los articulos ‘115, fracciones Il v IV de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, los articulos 15 fraccién X, 73, 88 y 89 de la propia del

iniciativa de Acuerdo con caracter de Dictamen que propone- la ejecucidn del Programa Municipal de Apoyo a mnstituciones
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Estado de Jalisco, los articulos 2 y 37, fraccién Il de la Ley'de_l Gobierno vy la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, los consecutivos 201 y 202 dg

“la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco.

XIV.- Por los motivos ya expuestos sometc a consideracién del Pleno del H.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, para su
aprobacidn y autorizacion el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO.

PRIMERQ.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tiajomulco de
ZGfiga, Jalisco, aprueba y autoriza el Programa Municipal de Apoyo a Instituciones
Educativas para el Aflo 2017, las Reglas de Operacidn para su ejecucion en los
términos aestablecidos en la iniciativa de acuerdo con caracter de dictamen de origen,
asi como el ejercicio de hastala cantidad de 53'946,912.08 (tres millones novecientos
cuarenta y seis mil novecientos doce pesos de pesos 00/100 moneda nacional) de la
partida 4431 “Ayudas sociales a instituciones de ensefianza”, proyecto 074 del
Presupuesto (je Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, lalisco, para el
Ejercicio Fiscal del afio 2017, para tal efecto.

_SEG:U'NDO.- En consecuencia y respecto de la suspensién decretada por el
Comité de Ahorro y Austeridad de este Municipio mediante el acuerdo administrativo
de fecha. 16 de enero-del afio 2017, el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de

Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, aprueba y levanta la medida. preventiva impuesta a la

Direccién de Educacién Municipal, a efecto de que en los términos de las Reglas de
Operacidn del Programa Municipal de Apoyo-a Instituciones Educativas para el Afio
2017 se puedan ejercer los recursos asignados a la partida 4431 “Ayudas sociales a
instituciones de ensefianza”, proyecto 074 del Presupuesto de Egresos del Municipio
de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal del afic 2017, quedando
vigente. dicha: suspension para la dependencia mencionada por el resto de partidas
del capitulo 4000, en tanto se presenten a la Comisidn Edilicia de Educacién, por
conducto. de la Direccién de Dictaminacién y Gestion Gubernamental, las reglas de
operacién y demds documentos justificativos de otros proyectos que pretenda llevar
a cabo la Direccién de Educacién Municipal; en virtud de haber cumplido con el
requerimiento que le fue realizado por el Comité mencionado.

TERCERQ.- El Ayuntamiento 'Con_stitucijohal del Municipio de Tlajomulco de Zdfiga,

Jalisco, aprueba y faculta al Presidente Municipal para gue emita la convocatoria
_respectiva  en los términos establecidos las Reglas de Operacion del Programa

Muhicipal de Apoyo a Instituciones Educativas para el Afio 2017, que han quedado
establecido en el cuerpo de la iniciativa de origen y que forman parte integrante de

‘esta paratodos los efectos legales que-corresponda.

CUARTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipic de Tlajomulco de Zuiiiga,
Jalisco, aprueba vy faculta al Presidente: Municipal, Secretario General del
Ayuntamiento, a la Tesorera Municipal, al" Contralor Municipal, a la Coordinacion
General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad, al Direccion General
de Politica Social, a la ._Direccién General de Transparencia, las Direcciones de

Iniciativa de.Acuerdo con qaréqte"r de Dictamen que propone la ejecucién del-Programa Municipal de Apoyo a Instituciones
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3 Educacion, defmanzas, de Procesos de Acfmmlstracmn y Proyectos, y de Contabilidad
a realizar todos los-actos; tramites, registros, difusidn y movimientos necesarios e
inherentes para el debido cumplimiento del presente punto de acuerdo y las Reglas
de Operacion del Programa Municipal de Apoyo a Instituciones Educativas para el
Afio 2017.

QUINTO.- Notifiguese mediante oficio, cimplase y registrese en el Libro de
Actas de Sesiones correspondiente.,

ATENTAMENTE.
Tlajomulco de ZGAigs, Jalisco-a 01 de febrero del afio 20177

REG CARLOTA SUSA A GUTIERREZ iBARRA
Presrdenta de la Comisi idn Edilicia de Educacion.
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R)Ef . MA, MAGDALENA VIDRIO REG. AMALIA HERNANDEZ RODRIGUEZ
CARDENAS. : Presidenta de la Comision Edilicia de -
Vocal de la Comisidn Edilicia de Educacion. .
- Educacion. ' '
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REG. GERARDO QUIﬁINO VELAZQUEZ REG. ROSA A\B((JNiLLA LOPEZ
CHAVEZ. Presidenta la ﬁdm:s:on Ed!fICICI de
Presidenta de lo Comision Edilicia de . : - Educacién’: :
Educacidn..

“Este Programa es publico, ajeno.a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al.desarroflo social”.

Inicigtiva de Acuerdo con caracter de; chtamen que propone Ia ejecucitn del Programa Municipal de Apoyo a Instituciones
Educativas 2017, : ) ) . —
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